Maodulistica per adempimenti norme sulla trasparenza D.Lgs. 33/2013

Modulo per la dichiarazione ex art. 22 comma 3 (rinvio art.15) del Digs, 33/2013
Titalare di incarichi professionall

La/ll sottoscritta/o
nata/o a 4
residente | in quallta di
AW oA in adempimento alle prescrizionl contenute
nell'art. 22 comma 3 del D.1.gs. 33/2013 recante:
“Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione
di Tnformazioni da parte delle pubbliche amministrazionl”

DICHIARD

a) di ricaprire | seguenti incarichi od essere titolare di cariche in enti di diritto privato regalatio
finanzlati dalla pubblica amministrazione o lo svolgimento di attivita professionall
[art, 15 comma 1 Digs. 33/2013 lett. c)l:

Ente _ ~ Incarlco/Carlca
FONDAZIONE FESTIVAL PUCCINIANO REDAZIONE MOG

b} i seguenti compenst, comunque denominati, relativi al rapporta di lavoro, di consulenza o di
collabarazione con specifica evidenza delle eventuali componentl variablli o legate alla valutazione
del risultato [art. 15 comma 1 Digs, 33/2013 lett. d}]:

Compenso complassivo Componenti variabili
[con esclusione delle componenti variabili) [

REDAZIONE MOG £€7.000 cltre Iva & Cap COMPRENSIVO |
DEL COMPENSO PER IL CONSULENTE IN MATERIA DI
SICUREZZA E AMBIENTE

¢} gli estremi del provvedimento di conferimento dell'incarico
[art. 15 comma 1 Digs. 33/2013 [ett. a]:

_ ORGANO _ DATA
23.04.2014

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE




Modulistica per adempiment! norme sulla trasparenza D.Lgs. 33/2013

Evaentuall ulteriori Annotaloni:

Alla presente dichiarazione allego:

curriculum vitae aggiornato alla data odierna;
[art. 15 comma 1 Dlgs. 33/2013 lett. b)]:

Dichiaro inoltre:

_ di aver rlcevuto I'informativa prevista dell’art. 13 del D.Lgs. 196/2003, e che i datl da me fornit] saranno raccolti af
fin! del loro trattamento, anche con mezzo elettronico, nelle banche dati della Fondazione Festival Pucciniano;

- di essere consapevole ai sensi dell'art. 7 del D.Lgs 33/2013 che: “| document!, le informazioni e 1 dati oggetto di
pubblicazione obbligatoria ai sensi della normativa vigente, resi disponibili anche a segulto dell'accesso civico di cui
all'articolo 5, sono pubblicati in formato di tipo aperto ai sensi dell'articolo 68 del Codlce dell'amministrazione
digitale, di cui al decreto legislativa 7 marzo 2005, n. 82, e sona rlutllizzablli ai sensi del decreto legislativo 24
gennalo 2008, n. 36, del decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, e del decreto leglslativo 30 giugno 2003, n. 136,
senza ulteriori restrizioni diverse dall'abbligo di citare |a fonte e di rispettarne l'integrita”;

5ul mio enore affermo che la dichiarazlone corrispopde al vero.
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Curticulum vitac.

Nato n-il_

Dottore in Giurisprudenza,

Laureato presso I'Universita degli Studi di Pisa, con votazione di 110/110 e Lode,
nel 1988,

Iseritto all’ Albo Avvoeati di Lucca dal 11/12/1992,

Iscritto all’Albo dei Cassazionisti dal 29/04/2005.

E’ titolare, con il Collega Avv. Enrico Marzaduri (Professore Ordinario di Procedura
Penale presso I’Universita di Pis), dello Studio Legale sito in Viareggio (via C.
Pisacanc n. 85}, specializzato in diritto penale.

Consigliere della Fondazione FLARF (Fondazione Lucchese per I'Alta Formazione e
la Ricerca), sino ad oggi.

Presidente della Camera Penale di Lucea, sinc ad oggi.

Associato dell’AODV 231 (Associazione degli Organi di Vigilanza, D.Lgs 231/01),

sino ad oggi.

Avvocato esperto in discipline penalistiche, ha prestato attivith professionale quale
difcnsore in importanti processi penali, specialmente in materia di reati contra la PA,
infortuni sul lavoro e tuteln ambientale. Svolge attivith di consulenza in materia di
sicurezza sul lavoro e responsabilita amministrativa degli enti, ex D. Lgs. 23172001
(ha anche svolto attivitd difensiva di Enti in procedimenti penali relativi a tale

responsabilita),



Ha partecipato quale relatore o moderatore a numerosi convegni in tema di
resgiq'nsahi‘tit:!i amministrativa degli Enti, ex D, Lgs. 231/2001, ed anche in materia

di sicurezza sul lavoro, ex DD, Lgs. 8172008,

Redattﬂ;a di Modelli di Drga.qizzaziune e Geslione, ex ark. 6 D. Lgs. 231/2001,

nonché components dEIl’Drganisnm di Vigilanza.

Docente al Master Universitario di secondo livello in “Auditing ¢ Controllo interno”

- dipmiimentn di Economia ¢ Management dell’ Universita di Pisa, a.a, 2014-2015.

Liattivita professionale in materia di sicurczza del lavoro e responsahilith

amministrativa degli cnti & stata prestata a favore dei seguenti enti:

Kedrion SpA, 1l Ciocco SpA, Azimut Benetti SpA, Viarcggio Super Yaclits Srl, Polo
Mautico Srl, F{p& Gmup_ arl, ARPE.CA. 3pA, An:thr:a Srl, Viarcggio Versilia
Congressi Stl, Ecoacciai SpA, Calacata Crestola Sel, Immobiliare San Rocchino S,
Val Glass US, Sea Risorse SpA, Sea Ambiente SpA, Mover SpA, Fondazione
Festival Pucciniano, Fondazione Camevale di Viareggio, TNE SpA., Mei
Costruzioni $rl,, Codecasa Due S.p.A., Seven Stars & Mariue Shipyard S.L.,
Idrotherm 2000 S.p,A., Vanni Auiotrasporti 8.t.l., Pistoiambiente S.r.L..

Cordialmente.
Viaregiso, Il 17 novembre 2015
Avv, Riecardo Carloni



INFORMATIVA ex art.15 D. Lgs. 33/2013

Informativa sul trattamento dei dati personali [Art. 13 D, Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 ”C_ndh:__e in materia di protezione
dei dati personali{di seguito, T.U.}]

1. | dati personali (di seguito, dati) richlestl, acquisit! (anche verbalmente, direttamente o tramite terzi)
preventivamente all'lnstaurazione dei rapporti contrattuall o che saranno raccolt! in relazione ai rapporti stessi sono
trattat! per l'instaurazione e I'esecuzione dei rapporti contratiuali, In particolare, il trattamento del dat) & finalizzato
all'esecuzione di obblighi:

a} contrattuali (fornitura di servizi o di prodotti, ecc.), statutari, istituzionali;

hidi natura amministrativa {raccolta di Informazioni precuntrgttuali, s:ar_ﬁbi_o di comunicazloni, ecc.), contahile e
fiscale {fatturazione, emissione document! di trasporto, corretta tenuta della contabilitd, ecc.), organizzativa
{convocazione di riunioni e di adunanze, efficace gestione dei rapportl,ecc.);

cjcannessi all'invio di inviti ad eventl organizzati.

2. Il conferimento dei dati per le finalita di cui al punt| 1a} ed 1b) & obbligatorio, mentre per guelle di cul al punto 1c,
& facoltativo ma necessario perla fornitura di servizi e di prodottl; pertanto, I'eventuale rifiuto a fornire | dati od al
successivo trattamento potra rendere impossibile la prosecuzione del nostrl rapportl. Il mancato conferimento,
invece, dei dati non riconducibili ad obblighi legali o contrattuali sara valutato di volta in volta dalla scriventa e
determinera le conseguenti decisioni rapportate all'lmportanza del datl richiesti rispetto alla gestione del rapporto.

3. |l trattamento dei dati potra essere effettuato mediante qualsiasi modalita idonea sia con I'utilizzo di strument;
magnetici, elettronici, telematici o comunque automatizzati, ivi incluso I'impiego della posta elettronlca {Indirizzo
email), sa senza tall mezzi secondo le modalitd aziendall In atto e quelle che saranno mano a mano Introdotte per
V'evoluzione delle procedure organizzative e degll strumenti operativi.

| dati oggetto di trattamento saranno comunque, al sensi dell’art. 11 del T.U.;

a) trattati in modo leclto e secondo correttezza;

b} raccolti e registrati per gli scopi sopra illustrati ed uiilizzati in altre operazioni del trattamento In termini
compatibill con tall scopl;

c) sotfoposti ad aggiornamento ogni volta che si rendera necessario a da Lei richiesto;
d) pertinenti, completi & non eccedenti rispetto alie finallta per le quali sona statl raccolti e trattati;

a) conservati in una forma che consenta la Sua Identificazione per un periodo non superiore a quello necessario agli
scapl per | quall sono stati raccolti e trattati.

4. | dati potranno essere comunicati all'esterno (anche in Paesi non appartenenti all’Unlone Europea); Societa
controllate o collegate; Professionisti esterni, collaboratori e consulentl esterni; Fornitori; ecc.;
soggetti che forniscono specifici servizi o svolgono attivita strettamente connesse o strumentali alla gestione dei
reciproci rapporti {personale addetto, ecc.);
sopgetti cul la comunicazlene sia necessaria per il corretio adempimento delle finalita indicate al punto 1} e per
I'adempimento di obblighi impost dalla legge (Azlende di credito Incaricate di eseguire pagamentl o ricevere
bonlfici, ecc.).
Inoltre, possono venire a conoscenza del Suol dati | componenti gl Organl della Fondaziane {Consiglio di
Amministrazione, Conslgllo dl Indirizzo, Collegio dei Revisori dei Conti, ecc.) e gl Incaricati della Fandazions;



i EEPIICE_ZI_E_}I'IE aghe EIISFIGSIZICIHE el L, I..EE. 1‘} marZo Lu.Lla n. 33 (Rioramo aena Ulﬁtlpﬂna riguaraoante gu DF’UIIEHI ol
pubblicitd, trasparenza e diffusione di informazloni da parte delle pubbliche amministrazioni), per gli incarichl
professionali, i dati elencati nell'articolo 15 del suddetto decreto dovranno essere pubblicatl in un apposita sezione
del sito internet Istituzionale della Fondazione, v

Informaczioni specifiche {cognome e nome, carica, ecc.) potranno essere divulgate sul sito Internet della Fondazione
o altrimenti diffuse {a mezzo stampa, con strument! multimediali quali cdrom, dvd, ecc.) in relazione ad attlvita
istituzianali {presentazione dell'attivith della Fondazione, del Bilancio di Esercizlo, ecc.).

5, Titelare del trattamento dei dati & la Fondazione.

6. In ogni momento potra esercitare | Suoi dirittl nei confronti del Titolare del trattamento dei dati, ai sensi dell’art, 7
del T.U., che riportiame Integralmente:l'interessato ha diritto di ottenere la conferma dell'esistenza o meno di dati
personali che lo riguardane, anche se non ancora registrati, e la loro comunicazione in forma intelligibile.

L'Interessato ha diritto di ottenere l'indicazione;
-dell'origine dei dati personali;

-delle finalita e modalita del trattamento;

-della logica applicata in caso di trattamento effettuato con l'ausilio di strumenti elettronici;

-degli estremi identificativl del titolare, dei responsabili e del rappresentante designato ai sensi dell'articolo 5, 2° co,;
-dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati o che possono venirne a
conoscenza in qualitd di rappresentante designato nel territario dello Stata, di responsabili o incaricati.

L'interessata ha diritto di ottenere:

-I'agglornamento, la rettificazlone ovvers, quando vi ha interesse, l'integrazione dei dati;

-la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco del datl trattati in violazione di legge, compresi
quelli di cui non & necessaria la conservaziane In relazione agli scopi per i quali i dati sono statl raccalti o
successivamente trattatl:

-l'attestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state portate a conoscenza, anche per quanto riguarda
it loro contenuto, di coloro al quali | dati sono stati comunicati o diffusl, eccettuato Il caso in cui tale adempimento si
rivela imposslbile o comporta un impiego di mezzi manifestamente sproporzionato rispetto al diritto tutelato.
L'Interessato ha diritto di opporsl, in tutto o In parte:

-per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano, ancorché pertinenti allo scopo della
raccolta; j

-al trattamento di datl personali che lo rigugrdano a finl di invio di materiale pubblicitario o di vendita diretta o peril
compimento di ricerche di mercato o di cgminicazione commerclale.

(Firma)

lo sottﬂstriﬂafumg%m .ﬂﬂta!u a !_l&l ilu

dichiaro di aver
ricevuto I'informativa di cul sopra e, in relazione al trattamento dei dati personali per le finallta di cul al punto 1.:

lettere a) e b) %/ ESPRIMO IL CONSENSO NEGO IL CONSENSO
{qualara il trattamento non rientri in una delle ipotesi di esenzlone di cui all/agt, 24 dal T.U.) :
lettera c} */ ESPRIMO IL. CONSENSO

V_\Q&ﬁfs_ Allems
uogo, data) {Firma)




