Modulo per la dichiarazione ex art. 15 del Dlgs. 33/2013
Titolare di incarichi professionali

La/ll sottoscritta/o_Maria Eliana Castelnuovo
nata/o I

residente in g meniIINGER: i ¢ ualita di avvocato in adempimento alle

prescrizioni contenute nell'art. 15 del D.Lgs. 33/2013 recante:
“Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione
di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”

DICHIARO

a) di ricoprire i seguenti incarichi od essere titolare di cariche in enti di diritto privato regolati o
finanziati dalla pubblica amministrazione o lo svolgimento di attivita professionali
[art. 15 comma 1 Digs. 33/2013 lett. ¢}]:

Ente Incarico/Carica
FONDAZIONE FESTIVAL PUCCINIANO Consulenza per trasmigrazione da CCNL Fondazioni
Lirico Sinfoniche a CCNL Teatri e revisione lettere
assunzione

svolgimento di altre attivita professionali:
AVVOCATO LIBERA PROFESSIONE

b} i seguenti compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, di consulenza o di
collaborazione con specifica evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione
del risultato [art. 15 comma 1 Digs. 33/2013 lett. d)]:

Compenso complessivo Componenti variabili
(con esclusione delle componenti variabili) :

£€3.000,00 oltre accessori di legge

c) gli estremi del provvedimento di conferimento dell'incarico
[art. 15 comma 1 Dlgs. 33/2013 lett. a)l:

ORGANO DATA

Consiglio di Amministrazione 18.02.2019




Paginaldi2

Modulistica per adempimenti norme sulla trasparenza D.Lgs. 33/2013

Eventuali uiteriori Annotazioni:

Alla presente dichiarazione allego:

curriculum vitae aggiornato alla data odierna;
[art. 15 comma 1 Dlgs. 33/2013 lett. b)]:

Dichiaro inoltre:

- di aver ricevuto Finformativa prevista dell’art. 13 del D.Lgs. 196/2003 e dal Regolamento (UE) 2016/679 e che i dati da
me forniti saranno raccolti ai fini del loro trattamento, anche con mezzo elettronico, nelle banche dati della
Fondazione Festival Pucciniano.

- di essere consapevole ai sensi dell'art. 7 del D.Lgs 33/2013 che: “I documenti, le informazioni e i dati oggetto di
pubblicazione obbligatoria ai sensi della normativa vigente, resi disponibili anche a seguito dell'accesso civico di cui
all'articolo 5, sono pubblicati in formato di tipo aperto ai sensi dell'articolo 68 del Codice dell'amministrazione
digitale, di cui al decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, e sono riutilizzabili ai senst del decreto legislativo 24

gennaio 2006, n. 36, del decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196,
senza ulteriori restrizioni diverse dall'obbligo di citare la fonte e di rispettarne I'integrita”;

Sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero.

Luogo, Prato, 02.04.2019

Il Dichiaran
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AVVOCATO.

Dati personall -

“Istruzione

" Conoscenza
delle lingue

o Conoscenze _'

£t mformqi‘wi:_e- -

. Corsi di

formazione .

Espenenza '
professwnale

- Maria Ehana Castelnuovo

Matuma classma cansegmta nelPanno scoiastlco }982 1983 presqe

il Liceo Ginnasio Galileo di Firenze -
 Laurea in giurisprudenza - con indirizzo forense - conseguzta in dai;a

11 Iugizo 1989 presso i’umversxta di Fn‘en?e

R . Ottima conoscenza della lingua mglese parlata e scntta
(livello Cl) con c(mcscenza anche de{ hnguaggio te»mco
| gmrxdlco _ S L
0 | Buona conoscenza dcila lingua tedesca pariata e scrm,a con
" conoscenza del Imguaggto connnercaale (livello Bszl)
. Sufficiente conoscenza della hngua francese parlata e smtta
“(livello A2y : ‘

' -:Ottlma conoscenza di tatti i prmcxpah pmgramrm ( Word Em.ei .
* ‘Power Point, Access) in ambteate WMDOWS d; Intemetedex -
 sistemi di posta elettronica. - L

201 1 cotso di alta speclahzzazmne in dIr!ttO del 1avoro “Il Nueva |

" Diritto del Lavoro dopé I ¢.d. "Collegato Lavoro®
: 2009 — 2010 corso di mglese gzumdico hvello avanzato presso '
" Ordine degh avvocatl diPratc . . e
‘. novembre 2001 - lugho 2002 corso d; quahﬁcazwne in mater::a m_ :
~ diritto eprocedura penale, presso il Ttibunale di Prato . -7
1993 - 1994 COI‘:.‘O di pratica forense presso Puniversita di Fu:enze
. 1987 ¢orso di informatica gnandzca, superando il relativc esame S
- presso I’Umversxta degh Studi di Fzrenzz ' ; ' e .

| 2002 — ~ oggi ixbera attivita pmfessxonale svol ta in via qua31 escluswa_'. | _
':; in materia éz dmtto del Iavgro € soc:emno, anche con contratt;. dx - |
' Lonsuierzza L ' ' R '

Mi occupo di tutte le temauche connesse al dmtto del lawro, alle

' .relamom mdustrzah € ai rappom di agenzla, fornendo consms.,nza €.

ass;stenza soprattutto ad azxende, an amblto gludmaie ‘e _' H

. 3stragiudmale e L >
In pari:tcolare ho mamrato sxgmﬁcatwe espenenze nella gesttone def -
: rapportt di lavoro, - contratti di - assunzione . e hcenzzament!

"ﬁnorgamzzazmm aztendah, trasfenmenn d1 azlende, rapnorto di
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- lavoto dmgcnzxale, rapporti di agenma, € neii amblto delle relazxom

; mdusiriah, attivita di negozxazmne sindacale in occasmne di
" trasferimenti di ramo d’azienda e di ricorso agh ammomzzaton
sociali, di gestione degh esuberi di personale, nonche legate alla
tematica degli appalti. . ' D
- Consulenza per societa in house _
Collaborazione con altti studi legali, anche fuor: regmnc, m'-_mat_eria
di diritto del lavoro ¢ societario S
2000 — 2002, mszm dell’attivitd professxonale autonoma con
mantenunento ‘di un contratto di consulenza con la societd BSK
'SECURMARK e Societa coliegate relatwo ad attwita gxudlzlale e
stragiundiziale. _ : :
dal 2000 sono 1scr1tta all’ albo degh avvocat: presso 11 Tnbunale a
Prato
1990 - 2000 dtpendente come Responsabﬁe Ufﬁcao Legale e
Gestzone del Personale di BSK SECURMARK Servizi Fiduciari
S.p.A. & societd collegate (DUESSE, QUATTROESSE, BS FAST |
 CARGO, NAONIS, EUROSECURITIES, ISTV,
QCTRTRASRPORTH, canle se@enu mansmm h '
. 1. seguire ¢ trattare tutte le prauche Iegah delle soc:leta del gruppo,

- pell’istruirle in fase pre contenzwsa, nel tenere i contam €
: l‘mformatwa con i legali mteressan,_ ' '

2. ténere i contam & 1’mformat1va con le competenti : autorita,
__- amm;mstrazmm, enti, in particolare con Prefetture e Questure

o redagendo le memone difensive in caso rh d:fﬁde, :

3. redigere contratti di qualsiasi natura {contrattl commermah,
contratti di consulenza, contrattl di comrmssmne, mandati,
comcdatl locazioni, affidamento servizi, etc.) SRR '

4, gestire tutte le pratlchc del personale;

gestire i rapporti con le orgamzzazwm smdacah e le RSA :

6. Ijax'teczpare, in rappresentanza di-BSK SECURMARK & societd

~ gollegate, a tutte le udienze in matena dl lavoro su totto il
territorio nazionale e presso le DPL e Ispettorato del 1avoro,

Lh

- preparando le eventuali difese; :
'la mia sede di lavoro era Firenze ma ﬁequentemente effettuavo
trasferte in tutta Jtalia, avendo la soczeta sede in 26 province  jtaliane.
1993 — 1995 pratica professionale presso lo Studio dell’avv. Glona
Sbaragho, con 11 quale ho contmuato successwamente a coliaborare
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Cbmpfge Y:%CATO . Redazmne Contratti Di Lavoro e di Clausole Partlcolarl _ _
, o " Stesura di contratti di lavoro subordmato per ogm categoma di

iavoraton (dmgentz, quadn, 1mp1egat1 operal), in ogm settore, anche"_ i
- atipici (part-time, 2 termme) R
+ Stesura di contram di lavom autonomo (ccntrattl d’opera, di
. collaborazione occaszonale di. ccilaborazxone a progetto) L
 Stesura dz contratti assoczatm {di assocmzmne in

partecnpazmne neile cooperatwe di produzmne e iavoro)

. Stesura  di contram di agenzia, di memazmne e di
procacczamento d’affari; redazxone patto di non concorrenza, patto di -
stabzhta odi durata minima garantlta, clauso}a di nservatezza _ﬁ_ '

Gestione del Rapporto di Lavoro. S C _
e Assxstenza nelle fasi di assunzmne (anche con nfenmento ai'_ g
collocamentca obbligatorio) ed estinzione del rapporto {h !avoro :

subordinato. (hcenzxamento sndmduale, dxmxs_smn_z,_ _nsaluz;one;_ L

consensuale) - :
. Contestaaom dlsmpimarlerelatwe sanz;om e
Trasferimenti e mutamento delle - mansxom e!o di a]tre '
- a.ondlzzom cantratwah ' §
- Asmstenza nelle procedure ch d1stacco anche dafper I’estero
e Redazmne codice etico azxendaie Ll
'« Assistenza “nella gestione  delle pohtlche retributive

(redazmne schemi bonus, redazione p:am di stock option, prewslone'_ _ _

di supermmnm mdluduah paﬁec;pazmne agh ut;h, prewsmne dx

beneﬁts} SR BRI _
e Adozmne regolamento azaendale anche - per l’utxhzzo d1 o

stmmenir 1nfonnat1c1 & delia pesta etettromca, nonche d1 bem T

' azxendalx

Valutazaone degh atrumenti dx contmlia A distanza,-;"

dell’attmté Iavoratwa, con consulenza e asmstenza nelle procedure'-.

e autorizzatlve LR T T

| ~Gestione degh Esuben d: Personaie - | 3 S

- j'é Gesnone o, comunque assxstenza nel corso delia procedura da -

licenzmmento collettivo ¢ del coilocamento 1n moblhta o

~» Assistenza nelle procedure di CTG CIGS CIGS m deroga e

geshone del contratti dz sehdartha, o |

 Processi di Riorganizzazione Aznendale o S
Asszstenza neiiﬂ procedura d1 trasfenmento d’azmnda o d1




ramo d’azzenda :
' . Asszstenza nella fase di armonizzazione de1 contrattt dx 1avoro )
B in segmto a trasferimento d’a21enda o di ramo d’azienda. ©
Assmtenza nelie procedure di esternahzzazlone R
- Relazioni Industrlall _
. Asszstema e partecxpazmne a negoz;azwmfconmttazmm
smdacah. ' o
. Negoz;azmne e redazmne d1 contratu collettm az1cnda11. _
« Assistenza nelle procedure di mformazzone e d1 consuitamone
smdacaie, nonché di concertazione.
. Interpretazaone dei contram collettm nazmnall, temtoriail, _
azxendah ' ' o
Gestmne Del Rapporto di Lavoro nelle Pubblmhe
Amministrazioni :
-« .Consulenza ed assistenza neila gestione dei rapportz di lavoro
del personale pubblico (ad es., nel pmcedlmento di rmsuraz1one €
" valutazione delle perfonnance dei dipendenti, nel procedxmento di | _
individuazione e ai:tribuzlone delle P.0., nelle  progressioni '
- economlche e di carriera, in memo ai ‘trattamenti premiali,

nell’esercizlo del potere dismphnare, nelle procedure di moblhta, nez o

: hcenmamenu) s

X Ass:stenza e consuienza nella gestione dei rappom di lavaro i
dei dmgentl pubblici {ad es., nel procedxmento d1 attnbuzzone degli
- incarichi dmgenmah, nei procedxmentx di valutaztone, in tema. di
responsablhta dmgenzzale ¢ dismpilnare, in reiamone ai

- hcenZIamenn)

Consuienza in rnatena d] mcompatszhta dei d:pendenn s
pubbhm ' ' o

contrattazione collettiva, anche integrativa.
- Formazione - : T :
~+ Ottre alla consulenza_ costante € quotichana su tutte’ 1e__ o
" tematiche di Diritto del Lavoro, Sindacale e della Prewdenza_ _
_ Socxale dispombﬁxta ad incontri programmatl dl formazlone su'-'
smgole tematiche d1 mteresse azlendale. o : '
Contenzmso L

-« Assistenza & consu]enza in ordme al rapportl collettm ed alia_ e

. Assmtenza nelle cantroverme relatwe a1 rapportl d1 lavero L

subordmato € au{onomo, nonche di agenzm
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AVVOCATO

 Pubblicazioni

» Assistenza nell’arnbzto dei procedimenti per condotta
antisindacale.

-~ » Assistenza nelle controversie relative a condotte di
concorrenza sleale. _
“Corte Costituzionale, Jobs Act e Societd parfecipate”, M. E.

- Castelnuovo, in Public Utilities — Maggioli, 18 dicembre 2018

“Competente la Giurisdizione Ordinaria per dipendenti da Societd In

" House” M. B. Castelnuovo, in Public Utilities — Maggiol, 02 agosto

2018

“Hiegittimitd clausola sociale. Commento a TAR Lombardia sentenza
n 93672018 * M. E, Castelnuovo, in Public Utilities — Maggioh 11

luglio 2018
“Societd pubb!:cfze e rapporti dz Lavoro Corte di Cassazione, Sez.

- Lavoro — Ordinanza 3 maggio 2018 n. 10525 M. E. Caste]nuovo, in

. Public Utilities — Maggioli, 13 giugne 2018

“Commento alla sentenza n. 2390/2018 emessa dal Conszgiza 4ai Smto”

M. E. Castelnuovo, in Public Utilities — Maggmh 22 maggio 2(}18 :

“L'istituto dei contraiti a termine nelle societd a totale par!ecgpazwne

pubbhca” M. E. Caste}nuovo, in Public Unimes - Maggloh, 27
marzo 2018 - '
“f contratto a tempo determmato nelle socz‘et& in house uiﬁmz
aggiornamenti legislativi”, M.E. Castelnuovo, in Public Uttlmes -
Maggioli, 28 febbraio 2018 . '
“dpplicabilita art. 2112 cc ai dzpeﬁdent: di societa a paﬂeczpazzoﬂe

. pubblica anche alla luce dei recenti Digs 175/2016 ¢ 100/2017",

s '_'Prato 2 aprlie 2019

' ME. Castelnuovo in Public Utilities — Maggaoh, 05 febbraxo 2018

. Autonzzo il trattamento dei miei dati personah Ai sensa del Decreto

Legtslatwo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di pro!ezwne de: dati :

: personali” e successrve mnd:ﬁche




