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INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome  PIETRO ANGELINI 

Indirizzo  PIAZZA SAN FRANCESCO 35 LUCCA 

Telefono  349-6635890 

E-mail  Pi.angelini@gmail.com 
 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  30 AGOSTO 1978 

 

Luogo di nascita  LUCCA 

 

C.F.  NGLPTR78M30E715C  

 

 

• Date (luglio 2008, in 

corso) 

 General Manager 

• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

 NAVIGO scarl  

• Tipo di azienda o settore  Centro Servizi per l’innovazione e lo sviluppo della nautica toscana, 

capofila soggetto gestore DISTRETTO dell’innovazione della nautica e 

delle tecnologie del mare 

• Tipo di impiego  Direzione generale, Coordinamento generale, Marketing Associativo, 

Progettazione bandi, Comunicazione, Direzione Commerciale, 

Direzione comunicazione, Direzione YARE evento internazionale, 

Direzione eventi, gestione reti d’impresa. Direzione Organizzativa 

fondazione  ISYL, giunta esecutiva  PTP Super Yacht Academy memento 

Cda università Gioya higher istitution  

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Coordinamento attività, comunicazione, marketing strategico e 

commerciale, rapporto con le imprese e con la pubblica 

amministrazione, con gli Enti e con gli stakeholders associativi, 

finanziari, portuali. Specializzato nel marketing associativo (da 7 a 150 

imprese associate), economia comportamentale, trasferimento 

tecnologico, rapporti con le università, rapporti con le banche, project 

manager e gestione progetti speciali e di ricerca. Business plan, piani 

strategici, contratti di rete, coordinamento e moderazione incontri e 

convegni nazionali. Referente per Regione Toscana sui tavoli dei 

progetti comunitari IC MED. www.navigotoscana.it 

DIREZIONE MARINE DELLA TOSCANA (Consorzio principali marine 

toscane 11) 

DIREZIONE NAVIGO SARDEGNA (Rete soggetto) 

DIREZIONE STRATEGICA progetto riqualificazione industriale e 

ricerca PORTOVESME-DEN Yacht 

DIREZIONE evento internazionale Yare 

WWW.YARENETWORKING.COM 

F O R M A T O  E U R O P E O   

C U R R I C U L U M  V I T A E  

 

 

http://www.navigotoscana.it/
http://www.yarenetworking.com/
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Delegato sui tavoli nazionali MARENOSTRUM per CONFINDUSTRIA 

toscana, UNIONFILIERE NAUTICA per camera di commercio di lucca, 

CLUSTER TRASPORTI ITALIA 2020. 

Relatore in convegni nazionali e internazionali sul tema nautica da 

diporto, cluster, dati di settore, reti d’impresa 

AMMINISTRATORE UNICO Navigo international srl 

AMMINISTRATORE UNICO TYT true yachting training   

CONSIGLIERE DI AMMINISTRAZIONE Navigo Malta ltd 

Temporary Manager (progettazione e gestione) Contratto di Rete Net-Y 

dal 2011 

Temporary Manager (progettazione e start up) Contratto di Rete Navigo 

Sardegna (21 imprese) dal 2013 

Temporary Manager Marine della Toscana dal 2019 

Temporary Manager Viareggio Porto dal 2019 

Temporay Manager TuscanyforShoes 

Temporay Management Progetto riqualificazione area Portovesme 

Responsabile servizi ha seguito il posizionamento di mercato di imprese 

come: Wass/Finmeccanica, Azimut Benetti, Bellotti, Sardinia Yacht 

Service 

Responsabile relazioni con le Università per il consorzio ha seguito e 

cocordinato il lavoro di SMART SPECIALISATION  

Responsabile della nascente navigo clearing house europea blumed 

150 progetti finanziati gestiti per un totale di 20 milioni di finanziato a 

fondo perduto 

 

 

• Date (luglio 2017, in 

corso) 

  

• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

 PENTA rete Soggetto  

• Tipo di azienda o settore  Soggetto Gestore del Distretto TECNOLOGICO Per la Nautica e la 

Portualità Toscana 

• Tipo di impiego  AMMINSITRATORE DELEGATO 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Direzione soggetto gestore Distretto, Cluster Manager, responsabile 

delle performance del distretto. 

RESONABILE SCIENTIFICO progettualità ricerca e sviluppo 

Peroformance: Oltre 1000 incontri fra imprese, 300 fra imprese e 

ricerca, 100 fra imprese e banche. 

Analisi e individuazione delle smart specialisation 2017-11-17  

Direzione eventi di distretto: Yare, Versilia yachting rendez vous 

http://www.versiliayachtingrendezvous.it/ 

 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (ottobre 2006, in 

corso) 

 DIRETTORE TECNICO 

• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

 Nautech, editore Tecniche Nuove spa 

• Tipo di azienda o settore  Rivista specialistica SCIENTIFICA di nautica da diporto, organo 

nazionale progettisti, tiratura 8000 copie, taglio business to 

business,lingua inglese 

Organo ASPRONADI Associazione Progettisti nautici italiani 
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• Tipo di impiego  Giornalista Pubblicista iscritto ordine giornalisti toscana 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Pubblicate oltre 200 pagine fra i quali articoli su INNOVAZONE, 

RICERCA e CLUSTER come: “Il porto-sistema Viareggio”; “La 

portualità: tre sistemi innovativi alla portata del sistema Italia”; “Il 

porto ideale, parola di comandante”; “Ricerca e analisi: rapporto 

annuale economico finanziario cantieristica navale da diporto”; 

”Poli nautici: il caso Viareggio”; “Il simulatore di Viareggio Fucina”; 

“Il cantiere caldo”; “Formazione e informazione on tour”; “La 

disinfezione dell’acqua e dell’aria tramite ozono”; “Nuove fibre ed 

eliminazione dei solventi liberi in aria”; “Spazio Ucina Genova 2007: 

l’indotto dei megayacht”; “Movimento meccanico fra tradizione e 

innovazione” ; “Masterbus: una nuova piattaforma”; “Il Distretto 

nautico di Viareggio”; “Centro Servizi Dei Navicelli” . 

cura una rubrica sui mestieri di bordo e i comandanti. 

www.tecnichenuove.it/nautech 

 

• Date (Aprile 2009, 2017)   Ideatore e socio fondatore EFFECORTA  

• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

 EFFECORTA società cooperativa, Effecorta Capannori sas, Effecorta 

Milano srl, Effecorta Prato srl. Effecorta Padova, Effecort Ferrara, 

Rete Effecorta. 

• Tipo di azienda o settore  Commercio prodotti alla spina e di filiera corta (5 negozi, 1 ristorante – 

15 persone -750 produttori locali coinvolti)  

• Tipo di impiego  Socio fondatore, marketing strategico, start up, progettazione, gestione 

e coordinamento della rete. 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Ideazione, comunicazione, finanziamento, start up impresa, 

organizzazione aziendale, coordinamento attività, rapporti con la 

stampa, rapporti con gli enti. Progetto selezionato dal parlamento 

europeo come buona pratica e nelle 20 migliori buone pratiche nel riuso 

dall’ONU. 

 

 

• Date (luglio2007, 2009)  Socio Atlante Consulenze soc. cooperativa 

• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

 Atlante Consulenze 

• Tipo di azienda o settore  Società consulenza qualità comunicazione formazione finanziamenti per 

cooperative 

• Tipo di impiego  Socio amministratore 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Progettazione, formazione, coordinamento, project manager, 

commerciale.  

Progettati e vinti: SIQURE (sicurezza nelle coop), WEBCOOP 

(comunicazione web nelle coop), ESCOECO (innovazioni ecosostenibili 

nelle coop), SICAMBIA (sicurezza e agricoltura). 

 

• Date (marzo 2008, 

novembre 2009) 

 Consulenza CNA Produzione Nautica Nazionale  

• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

 CNA produzione nautica nazionale 

• Tipo di azienda o settore  Associazione di categoria 

• Tipo di impiego  Studio fattibilità per evento fieristico internazionale  

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Studio di fattibiltà tecnico economica di evento internazionale per la 

nautica da diporto in collaborazione inoltre con UCINA e FIERA DI 

GENOVA. Interviste e Focus group in molti distretti italiani. 

http://www.tecniche/
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• Date (maggio 2007, in 

corso) 

 Progettazione, coordinamento, ricerca 

• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

 MTC sas, CM sistemi, Comune di Viareggio 

• Tipo di azienda o settore  Consulenza, formazione 

• Tipo di impiego  Progettazione, coordinamento, ricerca 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Progetto “DIGIDI” Ministero della Ricerca 

 

• Date (2006, 02-2010)  Libero professionista   

• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

 V.Y.C. Viareggio Yachts Consulting di Pietro Angelini  

• Tipo di azienda o settore  Impresa di servizi consulenza ricerca e formazione per la nautica da 

diporto 

• Tipo di impiego  impresa 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Piccolo imprenditore, consulenza a imprese private, Enti pubblici e 

Associazioni di categoria 

 

• Date (2005, 2006)  Analisi dei fabbisogni, progettazione, tutor, coordinamento, 

elaborazione finale 

• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

 Agenzia formativa CSA Lucca, Agenzia Copernico Pisa 

• Tipo di azienda o settore  Agenzia formativa 

• Tipo di impiego  Analisi dei fabbisogni, tutoraggio, supporto al coordinamento 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Net Nautica, progetto di formazione per dipendenti e titolari delle 

imprese della nautica da diporto, che vede coinvolti circa 20 imprese, 

80 utenti distribuiti su 15 percorsi formativi di tipo operativo e tecnico-

manageriale.  

 

 

• Date ( 2005)  Consulente 

• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

 Polo Nautico Viareggio ScpA 

• Tipo di azienda o settore  Nautica da diporto 

• Tipo di impiego  Consulente 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Assistente all’ AD per il piano industriale di riqualificazione dell’area 

su investimento complessivo di 51 milioni di euro, Specializzazione nel 

Change Management, Responsabile piano di riqualificazione risorse in 

CISG per piano di reinserimento in nuove realtà produttive dell’ex 

personale SEC (1600 utenti, 10  imprese, 50 corsi) 

 

• Date ( 2005)  Consulente aziendale analisi benchmarking 

• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

 Provincia di Lucca; Camera di Commercio di Lucca 

• Tipo di azienda o settore  Pubblico, nautica da diporto 

• Tipo di impiego  Consulente aziendale 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Progetto osservatorio per la nautica da diporto, analisi delle 

caratteristiche tecnico-organizzative di 16 imprese del comparto al fine 

del confronto di benchmarking 
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• Date ( 2003 – 2005)  Coordinatore/tutor/progettista formativo in 14 moduli NADIR nautica 

da diporto-riqualificazione professionale, e nel progetto  NAUSICA 

consulenza aziendale a 5 aziende della nautica da diporto di Viareggio. 

• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

 CSA Centro Servizi per l’artigianato. 

• Tipo di azienda o settore  Agenzia formativa 

• Tipo di impiego  Tutor e supporto coordinamento e direzione 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Oltre al tutoraggio nei singoli moduli, collaborazione alla preparazione 

delle lezioni, alla gestione in aula delle esercitazioni, alla selezione 

dell’utenza dei corsi, alla progettazione dei corsi, alla presentazione dei 

corsi all’utenza ed alle istituzioni, alla direzione dei corsi, alla gestione 

amministrativa ed alla rendicontazione. Collaborazione con alcune fra 

le imprese della nautica da diporto per la realizzazione di stage 

aziendali.  

 

• Date (2002- 2003)  Due contratti  con la qualifica di ricercatore  in riferimento al  Progetto 

Pilota – Leonardo da Vinci 2000-2006 “Le competenze chiave per 

assicurare sviluppo all’economia locale”progetto SOLCO  con 

riferimento a 5 contesti europei, studiando il settore della nautica da 

diporto a Viareggio. Elemento del gruppo di  coordinamento del 

progetto,  degli incontri transnazionali (Lugano, Bruxelles) e degli 

incontri bilaterali con alcuni funzionari della Commissione Europea.  

 

• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

 RSO, via Leopardi,  Milano 

• Tipo di azienda o settore  Primaria società nazionale di consulenza e formazione 

• Tipo di impiego  Ricercatore, gruppo di coordinamento 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Ricercatore,collaborazione nella stesura della metodologia di analisi e 

parte del gruppo di coordinamento, relatore in incontro transnazionale 

(Lugano), partecipazione attiva ad incontri transnazionali ed alla 

presentazione a Bruxelles del progetto,  incontri bilaterali con alcuni 

componenti della commissione europea per la presentazione del 

progetto. Durante tale attività sono state condotte varie interviste ad 

imprenditori per rilevare i processi aziendali ed i ruoli-funzioni 

necessari alla loro gestione in chiave attuale e strategica. 

 

• Date (DAL 2000 AL 

2003) 

 Operatore addetto alle vendite nel settore telefonia 

• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

 M.Undici srl (Mercatone Uno) Loc Cerbaie Altopascio Lucca 

• Tipo di azienda o settore  Commercio 

• Tipo di impiego  part time, tempo indeterminato  

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Prima addetto poi Caporeparto, selezionato per percorso di crescita in 

sede centrale a Bologna su visual merchandising e tecnologia delle 

nuove comunicazioni e gestione risorse umane. Scritto per conto 

dell’azienda a livello nazionale manuale per operatori del punto. 

Predisposizione di programmi di calcolo del budget per conto 

dell’azienda a supporto della direzione.  
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

• Date 2024 

 

 

 

• Date 2024 

 

 

• Date 2017 

 Università di Torino, Laurea economia management specializzazione 

informazione e comunicazione di azienda 

 
Università gioya higher institution bechelor level 6 international 

business administration and entrepreneurship  
 

Business Administration e Management Degree C.University  

• Date (2004)   

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Università di Pisa, facoltà di giurisprudenza  

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

 Diritto, indirizzo economico (22 su 26 materie) 

Date. 2017  Master in contabilità generale e amministrazione di impresa 

(lifelearning) 

• Date (1995)   

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Liceo scientifico” E..Majorana” Capannori- Lucca 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

 Matematica, fisica, informatica 

• Qualifica conseguita  Maturità scientifica sperimentale matematico-fisica indirizzo 

informatico  

• Date (1990-1994)  4 attestati di frequenza e superamento esami di lingua conseguiti a 

seguito di periodi di studio sul campo in Inghilterra ed Irlanda 

• Date (2006-2008)  Corsi di formazione CCIAA Lucca: Gestione e motivazione 

collaboratori; Leadership, coaching e public speaking; Team 

management;Tecniche per le decisioni importanti in impresa e time 

management;Tecniche di progettazione europea. 

Seminari in materia di progettazione europea, Gestione della commessa, 

Sistemi informativi gestionali tipo ERP e MRP. 

• Date (2006)  Corso di Yachting Law, aspetti fiscali e legali della navigazione e della 

nautica da diporto, presso Viareggio Fucina, the school of  yachting 

 

• Date (2011)  Corso di formazione per gestore centri servizi e contratti di rete 

 2018-2019  Corsi associazione industriali lucca su managemnt d’impresa gestione 

personale team building 

 2016- in cordo  Corsi per Ordine Giornalisti sui temi della ETICA sociale, Change 

managemnt, Rapporti ENTI - Imprese 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

 
PRIMA LINGUA  ITALIANO 

 
ALTRE LINGUE 

 

  INGLESE   

• Capacità di lettura  Buono 
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• Capacità di scrittura  Buono 

• Capacità di espressione 

orale 

 Buono 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 

 OTTIMA PREDISPOSIZIONE NEL RAPPORTO CON GLI ALTRI.  

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
 

 TEAM LEADER E CHANGE MANAGEMNT, MOTIVATORE COMMERCIALE ED 

OPERATIVO. 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 

 USO MOLTO BUONO DEL PC, CONSEGUITA PATENTE EUROPEA FULL 

ECDL DICEMBRE 2005 

SISTEMI OPERATIVI WINDOWS XP, MAC OS  

SOFTWARE OFFICE 

(WORD,EXCEL,PPOINT,ACCESS,PROJECT,FRONTPAGE,ONENOTE),  

OPENOFFICE, INTERNET, POSTA ELETTRONICA, ACROBAT PROFESSIONAL, 

PHOTOSHOP, NOZIONI DI AUTOCAD E RHINO3D E ALTRI PROGRAMMI IN 

AMBIENTI DI LAVORO WINDOWS E MAC, WEB POSITIONING AND 

REPUTATION, WORDPRESS E SIMILI. 

   

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

 

 POLISTRUMENTISTA, HA CONSEGUITO LA LICENZA DI TEORIA E SOLFEGGIO 

MUSICALE PRESSO IL CONSERVATORIO L.BOCCHERINI DI LUCCA E 

PREPARATO L’ESAME DI 5° ANNO DI PIANOFORTE. HA FREQUENTATO PER 3 

ANNI L’ACCADEMIA DI MUSICA E SPETTACOLO DI LUCCA (CHITARRA 

FOLK), PER 4 ANNI LA SCUOLA CIVICA DI MUSICA DI CAPANNORI (SAX), 

PER 2 ANNI LA JAM ACCADEMIA DI MUSICA MODERNA (SAX- JAZZ). 

ESPERIENZE DI PIANOBAR, BAND  MUSICALI ED ANIMAZIONE. AUTORE 

TESTI 2019 PER ACCADEMIA CET (MOGOL). ATTUALMENTE IMPEGNATO 

SU SCRITTURA TESTI PER FONARCHIA.  

ALTRE CAPACITÀ E 

COMPETENZE 
Competenze non precedentemente 

indicate. 

 MASTER OF OLIO, SLOWFOOD. Esperienza di tracciabilità di cibi 

locali e associative anche di gruppi di persone. 

PATENTE O PATENTI  Patente A, B. Patente nautica vela e motore. 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  ▪ 2022 pubblicazioni nautica e carnevale per fondaizone carnevale  

▪ 2023 pubblicazione: la storia siamo noi, sulla storia del 

Distretto nautico toscano  

▪ 2023 secondo classificato al campionato di star come prodoere 

▪ 2024 testimonial università ingegneria Firenze  

▪ Da 2023 socio Rotary Forte dei marmi  

▪ Da 2017 socio Propeller Club Livorno 

▪ Da  2015 socio club nautico di viareggio 

▪ Da 2012 socio associazione vele storiche viareggio 

▪ Da 2010 membro del board del centro nazionale di ricerca sui rifiuti 

del comune di capannori 

▪ Da 2009 è socio della Lega fra Maestri d’Asia e Calafati i Viareggio 

per la quel sta sviluppando progetti di avvicinamento alla cultura del 

lavoro nella nautica verso i giovani 

▪ 2007-2009. Collaborazione con l’associazione dilettantesca Andrea 

Pendibene Sailing Team  
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▪ Giugno-Settembre 2007. Docente Diritto del Lavoro per conto delle 

associazioni di categoria Confartigianato e CNA Lucca. 

▪ Dicembre 2007-Aprile 2008. Tutor progetto Scuola-Lavoro. 

Inserimento ragazzi fascia di età 15-18 nel mondo delle imprese (nello 

specifico imprese nautiche). 

▪ Giugno 2007, Maggio 2008. Organizzazione evento Villaggio Mare 

all’interno della manifestazione Viareggio Mare 2007 e Viareggio 

Mare 2008. 

▪ Maggio 2007 e Novembre 2007 Coinvolto in qualità di esperto di 

settore nautica da diporto per come membo attivo di focus group 

presso l’Università Sant’Anna di Pisa.  

▪ 2007 Progettazione sui bandi europei per Confcooperative 

▪ Febbraio 2007 Progettazione per VIAREGGIO FUCINA E CNA. 

▪ 2006 Partecipazione come esperto di settore esterno alla 

PROGETTAZIONE PROTOTIPO PROVINCIALE 

DELL’ANAGRAFE FILIERA DI ANAGRAFE FILIERA DI 

RIFERIMENTORIFERIMENTO per la CCIAA di Lucca. 

▪ Ottobre 2006 Progettazione e presentazione, in collaborazione con la 

facoltà di informatica dell’Università di Siena, progetto 

“Internautica”, per il cantiere Viareggio Superyachts, sulla  

certificazione e la gestione della qualità, sicurezza, ambiente imprese 

nautiche. 

▪ Settembre 2006, progettazione e presentazione “progetto doha”, in 

collaborazione con Viareggio Yachting Corporation, per Formitalia 

Spa, sulla fattibilità di realizzazione di un cantiere e di nuove 

imbarcazioni da diporto in Qatar. 

▪ Dal 2006 al 2008 con la Prof.ssa Cristina Pozzi (docente diritto 

navigazione università di Modena e diritto comunitario dei trasporti 

di Parma, legale presso l’ufficio Trevisan&Cuonzo di Parma) per la 

quale ha eseguito ricerche in materia di portualità  e nautica da diporto. 

▪ 2006 Progettazione dell’ intervento formativi NADIR III 

riqualificazione personale ex-SEC (bando vinto, progetto non attuato 

per cause esterne). 

▪ 2005 Progettazione progetto regionale QUASAR per Polo Nautico 

Viareggio scpa sui fondi FIDI TOSCANA (progetto vinto, non 

attuato per volontà del capofila) 

▪ 2005 Business Plan per gruppo di imprese consorziate di Carrara e 

Massa per acquisto area demaniale e realizzazione impianto di alaggio 

e varo.  

▪ Collabora dal 2002 con il Prof. Sergio Micheli (docente in 

organizzazione aziendale e sociologia dell’organizzazione con 

indirizzo di approfondimento sulle teorie dello sviluppo locale, 

nell’ambito dell’Università di Siena presso la Facoltà di Lettere e 

Filosofia con sede in Arezzo) per il quale ha condotto varie analisi e 

ricerche nel settore della nautica da diporto a livello regionale e 

nazionale. 

▪ Iscritto all’albo dei presidenti di seggio esercitando la funzione  dal 

1998 al 2008 

▪ Nel 2007 ha presentato un progetto sulla fondazione della Cassa di 

Risparmio di Firenze per la realizzazione di una statua in bronzo 

(progetto vinto, in corso di definizione) 

▪ Dal 2000 è regolare donatore di sangue e dal 2007 è iscritto all’AIDO 

per la donazione organi. 
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▪ Dal 2004 al 2014 membro del consiglio direttivo di associazione 

culturale locale, per la quale ha organizzato e coordinato 

manifestazioni, progettato e promosso progetti  

▪ Dal 2007 al 2014 è membro del consiglio direttivo del circolo di 

Legambiente capannori e si occupa di progetti di cooperazione 

internazionale in sinergia con legambiente nazionale. 

▪ Nel 2006 ha frequentato corso di storia politica dal dopoguerra ad oggi 

▪ Nel 2007 ha frequentato corso di teatro  

 

ATTESTATI  RSPP PER TITOLARI DI IMPRESA, HACCP 
 

 

Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del 
codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi dell’art. 13 D.Lgs  n 196/03. 

 

LUCCA maggio  2024 

 

                                                In fede     

                                                                                                                                


